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Resumen

Si bien la literatura econdémica clasica cuestiona la linealidad entre renta
y bienestar (Paradoja de Easterlin), los andlisis estadisticos estaticos resultan
insuficientes para capturar la complejidad de las dindmicas emocionales en
entornos digitales. Este trabajo aborda dicha brecha investigando cémo la
homofilia socioeconémica y el contagio emocional interactian para configurar
la distribucion de la felicidad en las redes sociales.

Para ello, se utilizan microdatos empiricos del Centro de Investigaciones
Socioldgicas (CIS) correspondientes a usuarios de Facebook, Instagram y X
(Twitter), integrando variables de ingresos y bienestar subjetivo. Metodoldgi-
camente, se implementa un Modelo Basado en Agentes (ABM) calibrado me-
diante funciones de utilidad Cobb-Douglas adaptadas al tiempo disponible y
reglas de movimiento estocdsticas.

Los resultados revelan que, pese a una correlacién lineal marginal entre
dinero y felicidad, el capital econémico actida como un mecanismo de segre-
gacion estructural determinante, generando -cdmaras de eco- de bienestar.
Asimismo, el modelo valida el teorema de la Resonancia Social Inversa (pro-
puesta por los precursores de este estudio), demostrando que la sociabilidad es
una propiedad emergente condicionada por el nivel de materialismo cultural
() y la disponibilidad de tiempo, més alld del simple poder adquisitivo.

Keywords: Modelado Basado en Agentes (ABM), Bienestar Subjetivo, Redes So-
ciales, Segregacion Econdémica, Homofilia, Contagio Social, Paradoja de Easterlin.

JEL Classification: C63, 131, Z13.



1. Introduccion

La relacién entre el capital econémico y el bienestar subjetivo constituye uno de los
ejes centrales de debate en la sociologia y economia contemporaneas, especialmente
tras la formulacion de paradojas que cuestionan la asuncién clasica de que un ma-
yor nivel de renta se traduce linealmente en una mayor felicidad. Hasta la fecha, la
literatura ha evidenciado que esta relacién es compleja y no monotonica, sugiriendo
que, una vez cubiertas las necesidades bésicas, el incremento del ingreso tiene ren-
dimientos decrecientes sobre el bienestar percibido, una dindmica que se ve alterada
sustancialmente en la era digital por los mecanismos de visibilidad y comparacion
constante.

Respecto al bienestar subjetivo, la evidencia acumulada sugiere que los analisis es-
tadisticos tradicionales a menudo fallan al intentar capturar la complejidad de este
fenémeno, arrojando correlaciones lineales simples que suelen ser débiles o contra-
dictorias. Se ha constatado que la felicidad no es una variable estatica dependiente
unicamente de factores materiales absolutos, sino una construccion relativa fuerte-
mente condicionada por la posicién del individuo respecto a su grupo de referencia
y la percepcion de desigualdad, lo que explica la persistencia de la infelicidad en
entornos de privacién relativa incluso cuando existen ingresos medios.

Por otro lado, en lo concerniente a los entornos de interaccién social, sabemos que
las plataformas digitales actian como catalizadores de dindmicas de segregacién y
comparacion social. Las redes sociales no son espacios neutrales, sino que exacerban
la visibilidad selectiva y facilitan la agrupacién de individuos con caracteristicas
similares, alterando la percepcion de la realidad econdmica y permitiendo que los
mecanismos de exclusion o proteccién grupal operen con mayor velocidad y eficiencia
que en el mundo fisico.

A pesar de estos avances, existe una notable laguna cientifica en la interseccién de
ambos campos: hasta ahora, la literatura ha carecido de enfoques que integren datos
microeconémicos reales en modelos dindmicos de simulacion. La mayoria de estudios
se han limitado a modelos econométricos estaticos que no pueden capturar las pro-
piedades emergentes del sistema, y no se ha publicado investigacién suficiente que
utilice el Modelado Basado en Agentes (ABM) alimentado con datos empiricos para
analizar cémo la segregacion espacial espontanea en redes actiia como un mecanismo
regulador del bienestar subjetivo frente a la desigualdad econdmica.

El objetivo principal de este trabajo es, por tanto, analizar si la segregacién es-
pacial —la formacion de camaras de eco econdémicas— actia como un mecanismo
estructural que protege el bienestar de las clases altas y atrapa en la infelicidad a
los estratos inferiores, determinando cémo interactian las fuerzas de homofilia y
contagio emocional en este proceso.

Nuestro planteamiento parte de la asuncion de que los individuos operan bajo racio-
nalidad limitada y buscan minimizar la disonancia cognitiva agrupandose con pares
de estatus socioeconémico similar (homofilia econémica). Asimismo, asumimos que
el estado animico no es aislado, sino permeable a la influencia del entorno local
(contagio emocional), y que la utilidad individual se rige por una funcién de tipo



Cobb-Douglas que pondera tanto el capital econémico como el tiempo disponible,
modulada por el nivel de materialismo cultural.

Tedéricamente, postulamos que la felicidad en entornos digitales es una propiedad
emergente del sistema y no una simple funcién directa del ingreso. Sostenemos que
la falta de correlacién lineal observada en los datos estaticos se explica porque el
dinero permite a los agentes comprar”su segregacion hacia entornos emocionalmente
favorables, creando burbujas de bienestar que son inaccesibles para los agentes con
menores recursos, quienes quedan expuestos a la infelicidad sistémica de su entorno.

Para contrastar estas hipotesis, utilizamos microdatos procedentes del Centro de In-
vestigaciones Socioldgicas (CIS), integrando variables especificas de ingresos (P65),
jornada laboral (P60A) y felicidad subjetiva (P69) de usuarios reales de redes so-
ciales como Facebook, Instagram y X (Twitter).

Con los datos disponibles, utilizamos la metodologia de Modelado Basado en Agen-
tes (ABM) implementada en Python para contrastar nuestro planteamiento tedrico.
Esta técnica computacional nos permite simular la interaccién de individuos auténo-
mos en una topologia de red y observar los patrones macroscépicos de segregacion
y bienestar que emergen de las reglas de comportamiento individual y los datos
empiricos inyectados.

El resto del articulo se organiza de la siguiente manera: la seccién 2 detalla la revision
de la literatura, posteriormente, la seccién 3 el marco tedrico y la formalizacion
matematica del modelo junto a la metodologia, los datos y las reglas de los agentes;
la seccion 4 presenta los resultados de la simulacion y el andlisis de escenarios; y
finalmente, la seccién 5 y 6, ofrecen ejecuciones respaldadas por conclusiones y las
implicaciones de los hallazgos, respectivamente.



2. Revision de la literatura

El estudio del bienestar subjetivo y su relacion con las variables econémicas ha gene-
rado una vasta literatura desde que Easterlin (1974) formulara su célebre paradoja,
cuestionando la correlacion directa entre el crecimiento econémico y el aumento de
la felicidad a largo plazo. Investigaciones posteriores, como las de Kahneman y Dea-
ton (2010), matizaron estos hallazgos, distinguiendo entre la evaluacién de la vida
(que mejora con el ingreso) y el bienestar emocional (que se satura a partir de cierto
umbral de renta). Estudios més recientes han ampliado el foco hacia determinantes
no monetarios, destacando el papel crucial de las relaciones interpersonales y el ca-
pital social como predictores de felicidad mas robustos que el ingreso per capita en
contextos de privacién relativa (Helliwell et al., 2012).

Paralelamente, el andlisis de la dinamica social en entornos descentralizados se ha
nutrido de los modelos de segregacion espacial, cuyo exponente fundacional es el
trabajo de Schelling (1971). Su modelo demostré cémo preferencias individuales
moderadas por convivir con semejantes (homofilia) pueden generar patrones ma-
croscopicos de segregacion estricta sin necesidad de una coordinaciéon centralizada.
En el dmbito digital, McPherson et al. (2001) consolidaron el concepto de homofilia
como el principio estructurante de las redes sociales, mientras que estudios sobre la
topologia de redes han evidenciado cémo estas estructuras facilitan la formacion de
-camaras de eco- que aislan a los individuos en burbujas informativas y emocionales
(Barberd et al., 2015).

La literatura que conecta especificamente la estratificacién socioeconémica con el
contagio emocional en redes presenta diversas lineas de investigacion, aunque escasos
modelos integrales. Una primera linea se centra en la transmision del bienestar,
donde Fowler y Christakis (2008) demostraron empiricamente que la felicidad se
propaga a través de redes sociales hasta tres grados de separacion, sugiriendo que
el bienestar es un fenémeno colectivo dependiente de la estructura de la red. Sin
embargo, investigaciones mas recientes han introducido la variable de la desigualdad,
senalando que la visibilidad de la riqueza en redes sociales exacerba la ansiedad de
estatus y la privacién relativa. Kross et al. (2013) hallaron que el uso pasivo de redes
sociales predice una disminucién del bienestar subjetivo, un efecto mediado por la
comparacion social ascendente. A pesar de estos hallazgos, existe una carencia de
estudios que utilicen el Modelado Basado en Agentes (ABM) para simular cémo la
segregacion econémica enddgena actia como barrera para este contagio emocional,
protegiendo el bienestar de los grupos de renta alta a costa del aislamiento de los
estratos inferiores, una laguna que este trabajo pretende abordar.



3. Hipodtesis, Datos y Metodologia

Este epigrafe se estructura en tres bloques fundamentales para la validacién empirica
de la investigacién. En primer lugar, se formaliza el modelo analitico y las hipdtesis
de comportamiento que rigen a los agentes. En segundo lugar, se describen los micro-
datos y las fuentes estadisticas utilizadas para calibrar la simulacién. Finalmente,
se detalla la metodologia computacional de simulacién basada en agentes (ABM)
empleada para reproducir las dinamicas emergentes y contrastar el planteamiento
tedrico.

Como se anticipé en la introduccién, el objetivo central de este estudio es determinar
si la segregacion espacial espontanea —la formacion de cdmaras de eco econémicas—
actlla como un mecanismo estructural que modula el bienestar subjetivo, analizando
la interaccion entre la homofilia socioeconémica y el contagio emocional en redes
sociales digitales.

Es necesario, no obstante, reconocer las limitaciones inherentes al diseno de esta
investigacion. Respecto a los datos, la muestra se restringe a usuarios de redes so-
ciales captados en la encuesta del CIS (Estudio 3145), lo que acota la validez externa
de los resultados al contexto sociodemografico espanol y a un corte transversal tem-
poral especifico. En cuanto al modelo, la adopcién de una funcién de utilidad tipo
Cobb-Douglas supone una simplificacién de la psicologia humana, asumiendo una
racionalidad limitada que podria no capturar la totalidad de variables subjetivas.
Finalmente, la metodologia ABM, aunque robusta para capturar patrones emer-
gentes, opera bajo supuestos estocdsticos y reglas heuristicas (como el movimiento
aleatorio ante la insatisfacciéon) que constituyen una abstraccién de la movilidad
social real.

3.1. Modelo Analitico e Hipo6tesis

El modelo tedrico se fundamenta en la premisa de que el bienestar subjetivo (H)
no es una variable exdgena, sino el resultado de una funcién de produccién de utili-
dad que combina Capital Econémico (E) y Tiempo Disponible (R). Formalizamos
esta relacién mediante una funciéon Cobb-Douglas adaptada, donde el parametro a
representa la elasticidad cultural o "materialismo” del agente:

Hymo = (Ef' - R;7%) (1)

Adicionalmente, introducimos la hipétesis de la Resonancia Social Inversa, la cual
postula que la capacidad de interaccién social (S) es una propiedad dependiente del
nivel de felicidad acumulada, modelada como:

Si=H;- (1+H;™®) (2)

La dindmica del sistema se rige por la ecuacién de actualizacion del estado animico,
que serd la base de la estimacion en la simulacion. Esta ecuacién integra la inercia
personal y el contagio social:



Hl’,t+1 = H’L’,t + A(Hbase,i - Hi,t) + ’Y(Hvecinos - Hi,t) + € (3)

Donde A representa la resiliencia psicolégica (tendencia a volver al estado base) y
el coeficiente de permeabilidad al contagio emocional del entorno local.

3.2. Datos y Fuentes

Para la calibracién empirica del modelo, se han utilizado los microdatos del Estudio
3145 del Centro de Investigaciones Sociolégicas (CIS). La base de datos original ha
sido depurada para extraer una submuestra representativa de usuarios activos en
redes sociales (Facebook, Instagram y X/Twitter).

Las variables seleccionadas para alimentar los atributos de los agentes son:

» Ingresos (FE): Operacionalizada mediante la variable P65 (Ingresos netos
mensuales del hogar), normalizada en una escala de 1 a 10.

» Tiempo (R): Calculada a partir de la variable P60A (Jornada laboral), de-
finiendo el tiempo disponible como el remanente de una jornada estandar de
24 horas.

» Felicidad Declarada (H,.q): Variable P69, utilizada exclusivamente para la
validacion y calibracion inicial del modelo, pero no como input dindmico.

El tratamiento de los datos incluy6 la eliminacién de valores perdidos (NP/NC) y
la normalizacién de escalas para garantizar la coherencia matematica con la funcion
Cobb-Douglas propuesta. De modo aclarativo, se pueden consultar las preguntas en
especifico si se desea procediendo al final de este mismo documento donde se citan
las diferentes referencias y fuentes usadas.

3.3. Metodologia

Para el anélisis empirico, se ha implementado un Modelo Basado en Agentes
(ABM) utilizando la libreria Mesa en lenguaje Python. Esta metodologia permite
simular sistemas complejos donde el comportamiento agregado emerge de las inter-
acciones individuales descentralizadas.

El entorno de simulacién se define como una grilla toroidal de dimensiones 30 x 30,
poblada por N = 300 agentes heterogéneos inicializados con los microdatos reales
descritos anteriormente. El algoritmo de ejecucién sigue una secuencia iterativa dis-
creta (pasos de tiempo t) bajo las siguientes reglas de operacién:

1. Evaluacién de Entorno: Cada agente escanea su vecindad de Moore (8
celdas adyacentes) para calcular la diferencia media de ingresos y felicidad.

2. Regla de Movimiento (Segregacién): Si la disonancia econémica supera
un umbral § o la felicidad cae por debajo de un nivel critico (H < 2,5), el
agente busca una nueva ubicacion, replicando la dindmica de Schelling.



3. Actualizacién de Estado: En cada paso, los agentes recalculan su felicidad
aplicando la ecuacion (3), integrando el impacto del salario minimo (si aplica)
y la influencia emocional de sus nuevos vecinos.

Esta metodologia permite aislar el efecto de variables especificas (como el parametro
a) y observar la evolucién temporal de la segregacién y la brecha de bienestar,
superando las limitaciones estaticas de los modelos de regresién tradicionales.

3.4. Calibracién y Validacion

Previo a la simulacién dindmica, se realizé un analisis de correlacién de Pearson
entre los datos de Ingresos Reales y Felicidad Declarada en la muestra estatica.



4. Resultados de la Simulacion

4.1. Segregacién Espacial (Camaras de Eco)

La simulacién muestra una rapida transicion de una distribucion aleatoria a una es-
tructura altamente segregada. Como se observa en el mapa de agentes final, emergen
"barrios digitales” homogéneos econémicamente.
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Figura 1: Estado final de la simulacién. Los puntos azules representan agentes felices
(H > 3,0) y los amarillos agentes infelices o menos felices. Se observa la agrupacién
por clusteres.

4.2. Analisis de la Brecha Salarial

El monitor en tiempo real revela una brecha salarial persistente y significativa entre
los grupos felices e infelices, incluso cuando la correlacién inicial era baja.

Grupo Sueldo Medio (€) | Poblacién Aprox.
Felices (H > 3,0) 2,691 € ~ 8%
Infelices (H < 3,0) 1,275 € ~ 92%

Cuadro 1: Estadisticas finales promediadas tras la estabilizacion.




4.3. La Inercia de la Infelicidad

Uno de los hallazgos mas relevantes es la resistencia de la infelicidad. A pesar de los
mecanismos de bisqueda de bienestar (movimiento de los agentes infelices), el grupo
infeliz tiende a ser mayoritario y estable. Esto se debe a la -Inercia de Personalidad-
implementada: el entorno puede mejorar el bienestar momentaneamente, pero la
tendencia estructural del individuo (datos reales del CIS) pesa mas a largo plazo.

4.4. El Dinero como Escudo Emocional

Aunque el dinero no da la felicidad directa en nuestro modelo calibrado, actiia como
un mecanismo de segregacion. Los agentes ricos se aislan de la infelicidad sistémica
de los agentes pobres, creando ”burbujas de bienestar” que se retroalimentan positi-
vamente mediante el contagio emocional.
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5. Ejecuciones y Analisis de Escenarios

Para evaluar la sensibilidad del modelo y validar las hipdtesis planteadas sobre la
relacién entre ingresos y bienestar, se han realizado ejecuciones bajo dos configuracio-
nes culturales extremas. Estas simulaciones modifican exclusivamente el parametro
de elasticidad « (materialismo) en la funciéon Cobb-Douglas, manteniendo constantes
el resto de variables demogréficas provenientes del CIS.
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5.1. Escenario 1: Sociedad Post-Materialista (a ~ 0,2)

En este primer escenario, simulamos una cultura donde la funcién de utilidad de los
agentes valora significativamente més el tiempo disponible y el ocio que la acumu-
lacién de capital econémico.

Fenomeno Observado: Se produce un desacople evidente entre ingreso y bienes-
tar. Observamos una poblacién mayoritariamente feliz (agentes azules), incluso en
estratos de renta baja (sueldos < 1,200).

Interpretacion Socioldgica: Este resultado es consistente con la teoria post-
materialista y la Paradoja de Easterlin. Al reducir la presién por el estatus econémi-
co, los agentes logran satisfacer su umbral de felicidad mediante recursos no moneta-
rios. Esto genera una sociedad resiliente a la pobreza econémica, donde la 'pobreza
infeliz’ es residual y la cohesion social se mantiene alta independientemente del ciclo
econdmico.
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(a) Evolucién Global (b) Mapa de Agentes
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og
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BAECHA SALARIAL:
+1376€

(c) Datos Segregacion

Figura 2: Evoluciéon en entorno de Bajo Materialismo. Se observa una predominancia
de agentes felices (azul) dispersos homogéneamente.
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5.2. Escenario 2: Sociedad Hiper-Materialista (« =~ 0,8)

En el segundo escenario, configuramos una sociedad donde la felicidad depende casi
exclusivamente del nivel de ingresos (E), relegando el tiempo libre a un segundo
plano.

Fenémeno Observado: El modelo arroja una polarizacién extrema del bienestar.
La felicidad se convierte en un bien exclusivo de las clases altas. El mapa muestra
una vasta mayoria de agentes infelices (puntos rojos) atrapados en la trampa de
ingresos bajos, mientras que el bienestar queda restringido a una minoria con ingresos
superiores a 3.000.

Interpretaciéon Sociolégica: Esto simula el efecto de la Ansiedad de FEstatus. En
entornos de consumo agresivo, la mayoria experimenta privacion relativa. La segre-
gacion aqui es maxima: los ricos felices se aislan rapidamente en clisteres cerrados
para proteger su bienestar del contagio negativo de la masa infeliz, creando una
brecha emocional insalvable.
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GRUPO FELIZ (H23.0)
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Sueldo Medio 2998 €
Sociabilidad 77
GRUPO INFELIZ (H<3.0)
Poblacién 280
Sueldo Medio 1260€
Sociabilidad 53

BRECHA SALARIAL:
+1738 €

(c) Datos Segregacién

Figura 3: Resultados del escenario hiper-materialista: polarizacién extrema y segre-
gacion espacial.

5.3. Sintesis Comparativa

La comparacion visual y estadistica entre ambos escenarios revela que el parametro
cultural o actiia como un modulador de la desigualdad social. Mientras que una
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sociedad post-materialista amortigua los efectos de la pobreza econdémica sobre el
animo individual, una sociedad materialista los exacerba, convirtiendo la desigual-
dad econdémica directamente en desigualdad emocional.
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5.4. Escenario 3: Impacto de Politicas Redistributivas (SMI
Variable)

En este tercer escenario, fijamos un parametro cultural estable de materialismo
moderado (a = 0,6) e introducimos una variable dindmica exdgena: la modificacién
del Salario Minimo Interprofesional (SMI) en tiempo real.

Fenémeno Observado: Se observa una correlaciéon positiva directa y no lineal entre
el incremento del suelo salarial y el bienestar agregado. Partiendo de una situaciéon
precaria (SMI = 750), el aumento progresivo del SMI actia como un ’ascensor
emocional’ para los agentes de la base de la piramide. Al elevar el suelo de ingresos,
los puntos rojos (infelicidad extrema) se transforman sisteméticamente en estados
neutros o felices, aumentando no solo su bienestar individual sino su sociabilidad,
reactivando la interacciéon en zonas previamente deprimidas.

Interpretacién Socioldgica: Este escenario valida la hipdtesis de la Suficiencia
Material. El ingreso actia aqui como un habilitador de la sociabilidad. Al eliminar
la privacion severa mediante un SMI robusto, los agentes recuperan su 'ancho de
banda cognitivo’ y emocional para interactuar. El modelo demuestra que, bajo una
cultura de materialismo moderado, garantizar la dignidad material es més eficiente
para la cohesion social global que el simple crecimiento de la riqueza en los estratos
superiores.

e @ e
e e L] L] @ 8
L] L]
@ ] e L] 8
@ e o0
(] (] L] €
(-]
] 8 ¢ @ e sg e
¢ @ ¢ 8¢
e e
[ ] L] 8 e
2 8 8
@ L] e
@ s e e
]
88 28 ]
e o2
8 @
1] 88 (] ]
e8¢ © @ (]
@ ee ® e e
@ [
] e @ 8g e
e 8e
e
88 888 © @©
L] g 8
2 e o8
L] L] L] 2
8 ] e

(a) SMI Precarizado (750)  (b) SMI Moderado (1.500) (c¢) SMI Robusto (3.000)

Figura 4: Evolucién del bienestar ante aumentos del Salario Minimo. Noétese la des-
aparicién progresiva de los agentes infelices (rojos) y el aumento de la densidad de
conexiones sociales a medida que se garantiza la suficiencia econémica.
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DISTRIBUCION (Poblacidn | Sueldo Medio)
» Muy Feliz (=4); 0 pax | o€
9 pax | 4444€
152 pax | 1626
® Infeliz (2): 139 pax | 953¢€

& Muy InFeliz (1): 0 pax | o€

(a) SMI Precarizado (750)

DISTRIBUCION {Poblacién | Sueldo Medio)

» Muy Feliz (=4): 0 pax | oe
11 pax | 4127%
279 pax | 1586€
» Infeliz {2): 10 pax | 1500€

» Muy Infeliz {1): 0 pax | o€

(b) SMI Moderado (1.500)

DISTRIBUCION {Poblacién | Sueldo Media)

® Muy Feliz (=4): 1 pax | To00€
297 pax | 3030

2 pax | 3000€

» Infeliz {2): 0 pax | 0€
» Muy Infeliz {1): 0 pax | 0€

(c) SMI Robusto (3.000)

Figura 5: Distribuciéon de agentes segin salarios, una vez aplicado el filtro del SMI.

5.5. Sintesis General de Escenarios

El analisis conjunto de los tres escenarios permite concluir que el bienestar en redes
sociales es un fenémeno multifactorial. Mientras que la cultura (a) determina la
sensibilidad al dinero, la politica econémica (SMI) determina la capacidad base para
participar en la vida social. La combinacién méas nociva para la cohesion social resulta
ser una cultura hiper-materialista (¢« — 1) combinada con una baja proteccién
salarial, escenario que maximiza la segregacion y la infelicidad sistémica.
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6. Conclusiones

La principal aportacién tedrica de este estudio radica en la formalizacién del teorema
de la Resonancia Social Inversa dentro de un modelo basado en agentes (ABM),
integrando una funcién de utilidad Cobb-Douglas que pondera el capital econémico
y el tiempo disponible bajo restricciones de materialismo cultural. Empiricamente,
el hallazgo més revelador —que transciende la literatura previa— es la relacién entre
ingresos reales y felicidad declarada, demostrando simultaneamente que el dinero no
actiia como un generador directo de bienestar, sino como un mecanismo de filtrado
estructural que permite a los agentes acceder a ”burbujas de bienestar”segregadas
espacialmente, protegiéndose del contagio emocional negativo.

La relevancia de estos hallazgos estriba en que cuestionan la validez de los modelos
econométricos estaticos para entender la felicidad en entornos digitales. Al demostrar
que la sociabilidad digital es un ”lujo emocional” dependiente del bienestar inicial,
evidenciamos que las redes sociales sufren un sesgo de supervivencia sistémico: su-
brepresentan la voz de los estratos mas infelices que, aunque presentes, carecen del
capital animico para interactuar. Esto redefine la desigualdad digital no solo como
una brecha de acceso tecnoldgico, sino como una brecha de participacién emocional
condicionada por la estructura de la red.

En comparacién con la literatura clasica sobre la Paradoja de Easterlin, que ya
cuestionaba la relacién lineal entre renta y felicidad, nuestra investigacién anade
una dimensiéon espacial y dinamica crucial. Mientras que los estudios tradicionales
observaban el fenémeno de forma agregada, nuestro modelo desvela que la segrega-
cién (camaras de eco econdmicas) es la variable interviniente que explica por qué los
ricos son mas felices: no por el dinero en si, sino por su capacidad para aislarse de
la infelicidad sistémica. Esto matiza las teorias previas de homofilia, sugiriendo que
esta no es solo una preferencia social, sino una estrategia adaptativa de preservacion
del bienestar.

De los resultados se extrapola el principio de que la homofilia humana es condi-
cion suficiente, sin necesidad de algoritmos de recomendacién opacos, para fracturar
una red social en clisteres estancos de polarizacién. Asimismo, se establece que el
pardmetro cultural de materialismo («) actiia como el modulador definitivo de la
desigualdad social. Por el contrario, la proposicion habitual en la literatura de consu-
mo que vincula directamente el poder adquisitivo con la satisfaccion vital no ha sido
corroborada en este entorno; en su lugar, se ha validado que el "tiempo disponible’
es un predictor de resiliencia mucho mas robusto en sociedades post-materialistas.

En términos de politica econdémica, las simulaciones del escenario con Salario Mini-
mo Interprofesional (SMI) dindmico sugieren que las politicas redistributivas actian
como un ’ascensor emocional’ efectivo. Garantizar la suficiencia material en la base
de la piramide no solo mejora el bienestar individual, sino que reactivé la conecti-
vidad y cohesion social global en el modelo. Esto implica que las politicas publicas
deben priorizar la reduccién de la privacion severa para evitar la formacién de guetos
de infelicidad que, a largo plazo, desestabilizan la estructura social de la red.

Finalmente, de esta investigacion se deduce la necesidad de que futuros trabajos
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abandonen las métricas estaticas de ingreso y se centren en la 'disponibilidad tem-
poral’ y los factores culturales como ejes de andlisis. Seria pertinente replicar este
modelo introduciendo un parametro o dinamico que evolucione con el tiempo, per-
mitiendo estudiar como una sociedad puede transitar de un estado hiper-materialista
a uno post-materialista, y validar si la Resonancia Social Inversa se mantiene cons-
tante en otras plataformas digitales con arquitecturas de interaccion diferentes a las
estudiadas.
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